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ПОЛОЖЕНИЕ

О НАУЧНОЙ КОЛЛЕГИИ

НАУЧНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО КУЛЬТУРОЛОГИЧЕСКОГО 
ОБЩЕСТВА

1. Статус, функции и полномочия
1.1. Научная коллегия Научно-образовательного культурологического общества (далее НК НОКО) создается в соответствии со статьей 5.5 Устава НОКО, является органом при Президиуме НОКО, осуществляющим программирование и координацию научно-обра​зо​ва​тельной деятельности НОКО, и входит в структуру ее центральной адми​нистрации. 
1.2. Программирование и координация научно-образо​ва​тель​ной деятельности НОКО включают: 

· разработку стратегии и тактики, программ и планов научно-ис​сле​довательской и научно-образователь​ной работы в НОКО; 

· общее, а в отдельных случаях и непосредственное руководство ис​полнением этих программ и планов, обеспечение координации между исполнителями; 
· осуществление экспертизы содержания научных и образовательных программ НОКО, научных и научно-образовательных тек​с​тов и проектов, публикуемых от имени НОКО;

· осуществление научной социокультурной экспертизы документов, поступа​ю​щих в НОКО для рассмотрения; 

· разработку концепции информационной политики НОКО и курирование содержания периодических изданий НОКО;

· разработку предложений к власти и научно-образова​тельному со​обществу по вопросам развития культурологии и ее более эффективного практического использования в интересах страны; 

· курирование внешних профессиональных контактов НОКО и содействие их развитию. 

1.3. НК НОКО обеспечивает координационное взаимодействие с учеными, представляющими территориальные отделения НОКО. 

1.4. По вопросам, связанным с содержательным наполнением программ научно-образовательной деятельности НОКО, с текс​тами, публикуемыми от его имени, решения НК НОКО имеют разрешительный, а по иным вопросам – рекомендательный характер. 

2. Порядок избрания и отчетность
2.1. НК НОКО учреждается, избирается и распускается общим Собранием НОКО. Численный и персональный состав коллегии предлагаются Президиумом НОКО.
2.2. В НК НОКО избираются авторитетные ученые-куль​ту​ро​ло​ги, не зани​мающие никаких других должностей в центральной администрации НО​КО. 

2.3. Работа в НК НОКО осуществляется на добровольных и без​воз​мезд​ных началах (за исключением ученых и технических секретарей).

2.4. Членство в НК НОКО не имеет временных ограничений. В случае необходимости, Собрание НОКО, по предложению Президиума или по согласованию с ним, имеет право доизбрать в состав НК НОКО новых членов и/или  провести ротацию ее членов. 
2.5. НК НОКО направляет свои экспертные решения (заключения) Президенту и отчитывается о проделанной работе на годовых Собраниях НОКО.

3. Структура 

3.1. Избираемый состав НК НОКО образуют группа почетных членов, участвующих в работе по желанию, и группа действительных членов, участвующих в работе постоянно. В состав НК НОКО входят также назначаемые ученые секретари.
3.2. Для решения актуальных задач в составе НК НОКО в рабочем порядке формируются постоянные или временные проблемные группы и тематические комиссии, возглавляемые членами НК НОКО и включающие привлеченных специалистов.
4. Порядок работы
4.1. Работа НК НОКО име​ет как плановый, так и прецедентный характер. НК НОКО ведет свою работу преимущественно на основании «Направлений деятельности Научной коллегии научно-образовательного культурологического общества», принимаемых и ежегодно корректируемых Собранием НОКО; годовых планов, разрабатываемых в рамках этих направлений, а так же в соответствии с текущими задачами, выдвигаемыми Президиумом НОКО. 

4.2. Периодичность проведения заседаний НК НОКО – по необ​ходи​мос​ти, но не реже 2 раз в год. 
4.3. Решения принимаются на заседании НК НОКО открытым голосовани​ем простым большинством и оформляются протоколом. Наличие кворума обеспечивается присутствием на заседании 50% + 1 из состава действительных членов. Формы участия в заседании (высказывание мнения, участие в дискуссии, голосование) – как очное, так и заочное, с использованием имеющихся средств связи.
4.4. Все избранные члены НК НОКО и ученые секретари обладают правом одного реша​ю​щего голоса. 

4.5. По предложению НК НОКО, для выработки решений по общезначимым и высоко актуальным вопросам, может быть развернута научная дискуссия среди членов НОКО в формах, предложенных НК НОКО. 

5. Руководство работой
5.1. Непосредственное руководство работой НК НОКО осуществляют ее Сопредседатели, избираемые Собранием НОКО по предложе​нию Президиума НОКО. Сопредседатели исполняют функции действующего Председателя поочередно. При необходимости НК НОКО может сама поручить одному из своих членов временно исполнять функции председателя до ближайшего Собрания НОКО.
5.2. Действующий Председатель НК НОКО организует ее работу, подписывает протоколы заседаний, докладывает Президенту и выступает с отчетом перед Собранием НОКО или Президиумом (в период между собраниями НОКО).

5.3. Делопроизводство НК НОКО ведут ее ученые секретари. Их функции: техническая помощь Сопредседателям в руководстве работой НК НОКО, сбор материалов по рассматриваемым вопросам, связь с членами НК НОКО, информационное обеспечение их работы, ведение протоколов заседаний, участие в составлении отчетов и других документов, информирующих о деятельности НК НОКО.
