	
	Утверждено
Протоколом

Президиума Некоммерческого партнерства 
«Научно-образовательное культурологическое общество» 

от «   » ___________ 20__ г. № __



ПОЛОЖЕНИЕ

о членстве в некоммерческом партнерстве 
«Научно-образовательное культурологическое общество» 

Настоящее Положение разработано в соответствии с Уставом Некоммерческого партнерства «Научно-образовательное культурологическое общество». 

 1. Общие положения

1.1. Членство в некоммерческом партнерстве «Научно-образовательное культурологическое общество» (далее – Общество) основано на принципах добровольности, равноправия, гласности и законности. 
1.2. Целью настоящего Положения является определение требований, которым должны отвечать члены Общества, прав и обязанностей членов Общества, регламентация приема и исключения членов Общества. Во всех правоотношениях, не предусмотренных настоящим Положением, органы управления и члены Общества руководствуются Уставом и действующим законодательством Российской Федерации.
1.3. Членами Общества являются физические и юридические лица, специалисты и организации, связанные с изучением, преподаванием и распространением культурологического знания, признающие Устав Общества, принятые в члены Общества в порядке, предусмотренном настоящим Положением и уплатившие вступительный взнос.
1.4. Передача членства в Обществе другим лицам не допускается.

1.5. Иностранные граждане и лица без гражданства могут быть членами Общества, за исключением случаев, установленных Федеральными законами или международными договорами Российской Федерации. 
1.6. В состав Общества могут быть избраны ассоциированные члены и Почетные члены.

1.7. Ассоциированными членами Общества могут быть российские и иностранные организации, учреждения, оказывающие организационное и финансовое содействие Обществу и имеющие с ним общую программу сотрудничества.

1.8. Положение о Почетных членах утверждается Президиумом Общества.

2. Условия и порядок приема в члены Партнерства 

2.1.   Юридические лица, желающие стать членом Общества, представляют в Президиум Общества следующие документы: 

2.1.1. заявление установленного образца (приложение № 1);
2.1.2. копию свидетельства о государственной регистрации, заверенную печатью организации;
2.1.3. копию Устава, заверенную печатью организации; 
2.1.4. копию документа об избрании или назначении единоличного исполнительного органа заявителя. При наличии коллегиального исполнительного органа представляется копия документа об избрании или назначении его руководителя;
2.1.5. список членов;

2.1.6. краткую справку об основных направлениях деятельности организации;

2.1.7. копию платежного поручения об оплате вступительного и ежегодного членских взносов.

Документы, составленные более чем на одном листе, должны быть прошиты, пронумерованы и заверены печатью и подписью заявителя.

2.2.   Граждане, желающие стать членами Общества, представляют на заседание Президиума следующие документы: 

2.2.1. заявление установленного образца (приложение № 2);
2.2.2. копию платежного поручения об оплате вступительного и ежегодного членского взносов;
2.3.  Решение о приеме в члены Общества или отказе в приеме выносится на заседании Президиума Общества или Общего Собрания Общества простым большинством голосов на основании представленных соответствующих документов по истечении не более двух месяцев с момента подачи заявления. 
На заседание Президиума, рассматривающего вопрос о приеме в члены Общества, может быть приглашен заявитель или его уполномоченный представитель.
2.4. Президиум Общества по своему усмотрению принимает решение о принятии нового лица в члены Общества или об отказе принять лицо в члены.
2.5. Все члены Общества сохраняют юридическую, организационную и финансовую самостоятельность. Общество не наделено организационно-распорядительными функциями по отношению к своим членам.
2.7. Членам Общества выдаются свидетельства установленного Общим Собранием Общества образца, где указываются порядковый номер и дата приема (только после уплаты вступительного членского взноса, оплачиваемого одновременно с ежегодным членским взносом).

2.8. Размер вступительного и ежегодного членского взносов определяются решением Президиума Общества.

2.9. Основаниями для отказа в приеме в члены Общества являются:

2.9.1. несоответствие документов заявителя требованиям законодательства Российской Федерации;
2.9.2. неполнота или недостоверность сведений, содержащихся в документах, представленных заявителем;
2.9.3. иные основания, предусмотренные Федеральными законами и правовыми актами Российской Федерации.

2.10. В случае, если будет принято решение об отказе в приеме, заявителю в  десятидневный срок направляется уведомление об отказе в приеме в члены Общества с указанием оснований отказа.

3.  Основные права и обязанности членов Партнерства
3.1. Члены Общества имеют право:

3.1.1. участвовать в управлении делами Общества;

3.1.2. избирать и быть избранными в руководящие органы;

3.1.3.  принимать участие в работе Общего Собрания членов Общества и в других, проводимых им мероприятиях;

3.1.4.  обращаться в руководящие органы Общества по вопросам, представляющим интерес как в целом для Общества, так и для его отдельных членов, в том числе по защите своих прав и интересов;

3.1.5.  оспаривать решения органов Общества в установленном порядке;

3.1.6.  вносить на рассмотрение в органы управления и контроля Общества предложения, относящиеся к деятельности Общества;

3.1.7. приобретать на льготных условиях распространяемую Обществом продукцию издательской деятельности;

3.1.8. получать на льготных условиях и использовать в своей работе научно-информационные материалы Общества;

3.1.9. пользоваться помощью Общества в получении научно-методических, юридических и иных консультаций, в рецензировании научных трудов;

3.1.10. претендовать на первоочередность рассмотрения его заявок и материалов на включение в программу конференций и семинаров (но без гарантии автоматического включения), в состав коллективных публикаций и периодических изданий, в работу творческих коллективов;

3.1.11. получать содействие в моральной, юридической защите своих профессиональных прав и интересов;

3.1.12. пользоваться помощью Общества в организации и проведении семинаров, лекций, совещаний, консультаций и других мероприятий по вопросам научной и методической деятельности в области изучения и преподавания культурологии;

3.1.13. по своему усмотрению выйти из состава Общества путем уведомления об этом Президиума Общества;

3.1.14. своевременно получать всю интересующую его информацию о деятельности Общества на основании своего письменного запроса;

3.2. Все члены Общества обладают равными правами.
3.3. Члены Общества обязаны:
3.3.1. соблюдать Устав и выполнять поручения и решения руководящих органов Общества, принятые в установленных целях; принимать активное участие в работе и содействовать реализации задач Общества;

3.3.2. воздерживаться от любых действий и высказываний от имени Общества, противоречащих целям и задачам, указанным Уставе, решениям руководящих органов Общества;

3.3.3. соблюдать профессиональную этику и не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Общества;

3.3.4. регулярно и своевременно уплачивать членские взносы.

3.3.5. не допускать случаев злоупотребления принадлежностью к Обществу и недобросовестного поведения;

3.3.6. выполнять решения Общего Собрания, Президиума Общества, которые согласно Уставу или внутренним документам Общества являются обязательными для исполнения.
3.4. Ассоциированные члены и Почетные члены Общества имеют право:

3.4.1. приобретать на льготных условиях распространяемую Обществом продукцию издательской деятельности;

3.4.2. получать на льготных условиях и использовать в своей работе научно-информационные материалы Общества;

3.4.3. пользоваться помощью Общества в получении научно-методических, юридических и иных консультаций, в рецензировании научных трудов;

3.4.4. претендовать на первоочередность рассмотрения его заявок и материалов на включение в программу конференций и семинаров (но без гарантии автоматического включения), в корпус коллективных публикаций и периодических изданий, в работу творческих коллективов;

3.4.5. получать содействие в моральной и юридической защите своих профессиональных интересов;

3.4.6. пользоваться помощью Общества в организации и проведении семинаров, лекций, совещаний, консультаций и других мероприятий по вопросам научной и методической деятельности в области изучения и преподавания культурологии;

3.4.7. свободно выйти из состава Общества путем уведомления об этом  Президиума Общества.

4. Прекращение членства в партнерстве

4.1. Членство в Обществе прекращается в случаях:
4.1.1. добровольного выхода по письменному заявлению физического лица – члена Общества, или на основании письменно оформленного решения органа юридического лица – члена Общества, уполномоченного принимать такие решения;
4.1.2. исключения из членов Общества; 
4.1.3. смерти физического лица, или ликвидации юридического лица, являющихся членами Общества.
4.2.  В случае выхода из Общества по своему усмотрению лицо считается выбывшим с даты представления Президенту Общества соответствующего заявления (решения).

В случае исключения лица из Общества по решению Общего Собранием Общества лицо считается выбывшим с даты принятия такого решения.
В случае смерти физического лица или ликвидации юридического лица, являющихся членами Общества, лицо считается выбывшим с даты соответствующего события.
4.3. Член Общества может быть исключен из Общества в случае:

4.3.1. нарушения Устава Общества;

4.3.2. неуплаты в срок членских взносов;

4.3.3. осуществления деятельности, нарушающей действующее законодательство;

4.3.4. дискредитации членом своими публичными выступлениями или действиями Общества, его целей и задач;

4.4. Инициатором исключения может быть любой член Общества. Решение об исключении принимает Общее Собрание Общества простым большинством голосов членов Общего Собрания.
4.5. Член Общества, не выполняющий принятых на себя обязательств в течение шести месяцев, считается выбывшим из Общества.
4.6. Информация о принятом Решении об исключении из Общества доводится до сведения членов Общества на ближайшем Общем собрании членов Общества, и направляется исключенному члену заказным письмом.

4.7. Организации, исключенные из членов Общества, не могут быть приняты в члены Партнерства в течение одного года со дня принятия решения об исключении из членов Партнерства.
4.8. Организации, исключенные из членов Общества, прекращают оплату ежемесячных членских взносов, начиная с месяца, в котором принято решение об их исключении Собранием Партнерства.
4.10. При выходе или исключении члена из Общества вступительные и членские взносы возврату не подлежат. Организации и физические лица, вышедшие или исключенные из членов Общества, не вправе требовать возмещения им каких-либо расходов, связанных с их членством в Обществе.
5. Меры дисциплинарного воздействия 

5.1. К мерам дисциплинарного воздействия, применяемым к членам Общества, относится:
приостановление членства в Общества.
5.2. Решение о применении мер дисциплинарного воздействия принимается Президентом Общества на основании нарушений членом Общества Устава и внутренних документов Общества. Соответствующее решение доводится до сведения Члена Общества, к которому применяются меры дисциплинарного воздействия.
5.3. На лица, членство которых приостановлено, не распространяется действие п. 3.1. настоящего Положения.
5.4. Лица, членство которых приостановлено, вправе восстановить членство в Обществе при условии, что у лица нет неисполненных решений, которые согласно Уставу или внутренним документам Общества являются обязательными для исполнения.

6. Учет состава членов партнерства 

6.1. Все члены Общества учитываются в специальном реестре членов Общества, форма которого разрабатывается и утверждается Президиумом Общества.

6.3. Изменения в реестр членов Общества вносятся: 
6.3.1. при вступлении лица в члены Общества – на основании соответствующего решения Президиума или Общего Собрания Общества;
6.3.2. при исключении лица из членов Общества – на основании соответствующего решения Президиума или Общего Собрания Общества;
6.3.3. при выходе лица из членов Общества по собственному желанию – на основании письменного заявления (решения) лица;
6.3.4. в случае ликвидации юридического лица – на основании документа, подтверждающего соответствующий факт.
6.4. Изменения вносятся Президентом Общества в срок не более 10 (десяти) дней с момента получения им соответствующего документа. Все документы, определяющие изменения в Реестре, хранятся совместно с Реестром.
7. Порядок утверждения положения о членстве и внесения в него изменений 
7.1. Положение о членстве в Обществе утверждается Президиумом Общества простым большинством голосов.

7.2. Утвержденное Положение о членстве в Обществе подписывается Президентом Общества и секретарем заседания Президиума, его страницы нумеруются, прошиваются, заверяются печатью Общества.
7.3. Решения о внесении дополнений и изменений в Положение о членстве в Обществе принимаются Президиумом большинством голосов. 
7.4. Если в результате изменения законодательства Российской Федерации отдельные статьи настоящего Положения вступают с ним в противоречие, то эти статьи утрачивают силу.
7.5. Положение о членстве в Обществе хранится в общедоступном для членов Общества месте и размещено на официальном сайте Общества.
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